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addazonosito Jele: ...

Nyilatkozat
A bérjovedelem adoeldleg-alapjanak megallapitdsahoz kérem az addjovairas
figyelembevételét.
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A maganszemély alairasa

Kiegészito nyilatkozat
Az addéévben nem varhatdé mastol olyan jovedelmem, amelyet az addévi Osszes
jovedelmembe be kell szamitani.
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A maganszemély alairasa

Igazolas
A maganszemély nyilatkozatanak tartalmat tudomasul vettem. A maganszemély
adoelolegét a nyilatkozat figyelembevételével allapitom meg.

Az addeldleget megallapitd munkaltatd megnevezese: .........cooviiiiiiiiiiiiiiinenn..

Az adoelbleget megallapitd munkaltatd addszama: ...

Cégszerti alairas




Tajékoztato

az adojovairas érvényesitését kéro adoeléleg-nyilatkozathoz a 2011. évben

Tisztelt Munkavallalé! Ha On igényli, hogy munkaltatdja (a bér kifizetdje) az On
jarandosagaibdl az adojévairas figyelembevételével vonja le az addeldleget, ezt a
nyilatkozatot két példanyban toltse ki és adja at munkaltatdjanak. A munkaltaté a
nyilatkozatban foglaltakat az atadast kovetd adoévi kifizetéseknél veszi figyelembe. A
nyilatkozat tartalmat érinté barmely valtozas esetén On koteles haladéktalanul 1j
nyilatkozatot tenni, vagy a korabbi nyilatkozatot visszavonni.

Az addjovairds csokkenti az Osszevonas ald esé jovedelmek utdn fizetendd adot. Az
adojovairds Osszege a bér bruttositott osszegének (127 szazalékanak) 16 szazaléka, de
legfeljebb jogosultsagi hénaponként 12 100 forint. Ilyen 6sszegben az addjovairast On
teljes egészében akkor veheti igénybe, ha az éves dsszes jovedelme nem haladja meg a 2
milli6 750 ezer forintot, fokozatosan csokkend Osszegben akkor, ha az éves Osszes
jovedelme az adoévben nem haladja meg az évi 3 millié 960 ezer forintot.

Bérjovedelem:

e a munkaviszonybél szirmazo6 jovedelem, ide értve a kozalkalmazotti, koztisztviseloi,
szolgalati, biroi, tigyészi stb. jogviszonybdl szarmazo jovedelmet is (kivéve a munkaltato
altal fizetett addkoteles biztositasi dijat, valamint a végkielégitést);

e az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatds (példaul tappénz, baleseti tappénz, gyed,
tgyas);

e a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolod torvény alapjan folyositott
adokoteles ellatas (példaul kézcéla munkabol szarmazo jovedelem);

e a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo torvény alapjan
folydsitott allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, ha ennek megallapitasara nem a
maganszemélyre iranyado oregségi nyugdijkorhatar 6t évet meg nem haladé id6tartamon
beliili betoltésére is figyelemmel kertilt sor, tovabba a kereset-kiegészités és keresetpotlo
juttatas;

e Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgélatot teljesitd maganszemély illetménye;

e az elézdekben felsorolt jovedelmet potld kartérités (keresetpotld jaradék), ideértve a
felelosségbiztositas alapjan ilyen cimen fizetett kartéritést (kivéve a nyugdijban
részesiild maganszemélyt megilletd baleseti jaradékot és a jovedelempodtld kartéritési
jaradékot, feltéve, hogy a maganszemély a r4d irdnyado oOregségi nyugdijkorhatart
betoltotte).

Osszes jovedelem az adoévben: az Osszevont ,bruttdsitott” adodalap és kiilon addzo
valamennyi — bevallési kotelezettséggel jaré — jovedelem, melynek részét képezi egyéni
vallalkozo esetében a vallalkozdi osztalékalap is, a kiilfoldon adokoteles jovedelem is,
tovabba az egyszertisitett kozteherviselési hozzajarulds alapjaul figyelembe vett bevétel,
valamint az a bevétel is, amely utan kiilon térvény alapjan az addé mértéke 98 szazalék. Nem
kell beszamitani az ingatlan atruhdzasabol, a vagyoni értékii jog visszterhes alapitdsabol,
atruhazasabol (végleges atengedésébol), megsziintetésébdl, ilyen jogrél vald végleges
lemondasbdl szarmazd, az Osszevont adoalapba nem tartozd jovedelmet, tovabba a
munkaviszony jogellenes megsziintetésére tekintettel birosagi itélet alapjan fizetett 6sszeget,
valamint az osztalékel6leget (azzal, hogy az osztalékeldleg osztalékkd valo része a

beszamold elfogadasanak évében része a maganszemély 6sszes jovedelmének).



Abban az esetben, ha On e nyilatkozattal kéri az adojovairas érvényesitését, az adojovairas a
munkaltatojatol szarmazd adoévi jovedelmeibdl fizetendd adoeldlegét is csokkenti. Ha
Onnek tobb munkaltatoja van, vagy tobb helyrdl kap bérjovedelemnek mindsiild kifizetést,
a nyilatkozatot mindegyik kifizetd szamara megteheti, de ezzel a lehetdséggel csak akkor
¢ljen, ha az éves Gsszes jovedelme varhatéan nem haladja meg a 2 millié 750 ezer forintot.

Figyelmeztetés: Amennyiben On a nyilatkozattételkor fenndllo koriilmények ellenére az
adojovairas érvényesitését jogalap nélkiil kérte, aminek kévetkeztében az adobevalldsa
alapjan 10 ezer forintot meghalado befizetési kiilonbozet mutatkozik, a befizetési kiilonbozet
12 szazalékat kiilonbozeti-birsagkent kell megfizetnie.

Amennyiben On a kiegészitd nyilatkozat nélkiil kéri az addjovairas érvényesitését, akkor a
munkaltatoja az addeldleg megallapitdsa sordn minden jogosultsadgi honapban figyelembe
veszi az adojovairast, egészen addig, amig — az adott havi kifizetést is figyelembe véve — az
év elejétdl téle szarmazo adoeldleg-alapok 6sszege meg nem haladja a 2 millio 750 ezer
forintot. Ebben az esetben eléfordulhat, hogy Onnek az addbevallasa alapjan birsaggal is
jaro befizetési kiillonbozete keletkezik, feltéve, hogy az 6sszes jovedelme az adoévben tobb
2 milli6 750 ezer forintnal.

Ha a munkaltatdjatdl szarmazo jovedelme varhatéoan meghaladja a 2 millié 750 ezer
forintot, de 3 millid6 960 ezer forintndl nem lesz tobb, akkor célszerii a kiegészito
nyilatkozatot is megtennie. A kiegészité nyilatkozat megtételére Onnek akkor van
lehetdsége, ha az adoévben a munkaltatdjan kiviill mastél varhatdoan nem szerez adokoteles
jovedelmet. A kiegészitd nyilatkozat alapjan a munkaltatdé az allami adéhatésaghoz
bejelentett, a legkisebb adokiilonbozetet eredményezé modszer szerint veszi
figyelembe az addjovairast az addeléleg megallapitiasa soran feltéve, hogy a munkaltatd
ilyen modszert alkalmaz. Ha On jogszeriien tette meg a kiegészitd nyilatkozatot, és a
munkaltatd az allami adohatosaghoz bejelentett eltérd modszer szerint allapitja meg az
adoeldleget, akkor Onnek kiilonbozeti-birsag fizetési kotelezettsége nem keletkezhet.

A munkaltato igazolasaval ellatott nyilatkozat egyik példanyat a munkaltatonak, a
masik példanyat pedig Onnek kell megdriznie az adobevallas elkészitéséhez sziikséges
bizonylatokkal egyiitt az eléviilésig.



